PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

Protocolo n® 5886/2019

Fundamentagiio Legal: Artigo 57, da Lei Federal n° 13019/2014.
Convénio n® 01/2020

Termo Aditivo n® 114/2020

TERMO DE ALTERACAO CONTRATUAL

TERMO DE ALTERACAO CONTRATUAL DE CONVENIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  SAUDE DE
PIRASSUNUNGA E A IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE PIRASSUNUNGA OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF.

O MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA. devidamente inscrito no CNPJ sob n® 45.731.650/0001-45, com
sede na Rua Galicio Del Nero, n® 51 — Centro, neste ato , representado pelo Prefeito Municipal, Doutor
MILTON DIMAS TADEU URBAN, brasileiro, casado, médico, nascido aos 19/11/1957. portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. 9.533.410-5-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°. 387.881.019-91.
residente ¢ domiciliado na Alameda dos Geranios, 363 — Bairro Cidade Jardim em Pirassununga-SP,
devidamente autorizado pela Lei Municipal n° 3047/2001 de 11/05/2001. doravante denominado
simplesmente de CONVENENTE, com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
neste ato representada por seu Secretario, EDGAR SAGGIORATTO, brasileiro, dentista, portador do
RG n® 5480952 expedida pelo SSP/SP e inscrita no CPF n® 930.321.298-34 ¢ de outro lado, a
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRASSUNUNGA, com sede nesta
cidade, a Rua Newton Prado, n® 1.883, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 54.848.361/0001-11,
doravante denominada, simplesmente, CONVENIADA, registrada, nos termos da Lei n.° 6.839/80, no
Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo sob n.° 01.694, neste ato. representada na forma
de seus atos constitutivos por seu provedor, Sr. EDINALDO BARBOSA LIMA brasileiro, divorciado,
militar da reserva, portador do RG 182.965 MAER e do CPF/MF sob n° 059,857,349-53, residente ¢
domiciliado na Alameda dos Manac4s, n° 4229, Cidade Jardim, na cidade de ptr?ﬁmun;:,Ja,I‘SP, tém cnﬂ_ﬁ

’, e mutuamente aceitam &

si, como justo e contratado o que se segue sob as clausulas e condicdes abaiy
outorgam., a saber:




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente convénio tem por objetivo a execugdo, pela ENTIDADE, do Programa Saude da Familia
- PSF, com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO
2.1 - Em conformidade com a manifestacdo da Secretaria Municipal de Saude em fl. 321/324, e o plano
de trabalho encartado em fls 268/280, bem como o parecer juridico da PGM em fls. 325 e v., fica alterado
o plano de trabalho do convénio original, para o constante nesta avenga em seu Anexo “Unico™, que desde
j4 fica fazendo parte integrante do presente termo de alteragdo contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1. Permanecem em vigor todas as demais cldusulas contratuais ndo atingidas pelo presente termo.

Por se acharem assim, ajustados e contratados, assinam o presente instrumento em 05 (CINCO) vias de
igual teor e forr}"la, na presenga de duas testemunhas, que também o assinam.

[ Pirassununga/g(} de '?77((,({2 de 2020.

._ /

MILTON DI EU URBAN EDGAR SAGGIOR&I‘TO

-/Pr/efeit - . - Secretafio Municipal da Saude -

A Nt
e
EDINAEDO BARBOSA LIMA
-\ | -Provedor -
Testemunhas: e /
i\ / & TG *fm_.,
MARCOS LEONARDO ROZIN ( PAUL%I%&R_I_QQE_’[U_C}QM@TEL DIAS
RG N° 41.177.283- SSP/SP h RG N° 9.486.634-X — SSP/SP

Rua Galicio Del Nero, 51 — Pirassununga — fone (19) 35635.8028
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santa casa de misericérdia de pirassununga

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRASSUNUNGA
CONVENIO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA mrrgl 7 A MUNICIPAL

SSUNUNGA
PLANO DE TRABALHO 2020 sscio DE GRAUNICACAO m

08 MAS ,,,&Q

PROETECOLO

69%@[%

O Plano de Trabalho de Execucgdo do Programa Saude da Farnflia=PSF= € pa
integrante do Termo de Convénio N° 01/2020, compreendendo o periodo de 01 de janeiro

31 de dezembro de 2020, celebrado entre o Municipio de Pirassununga, com a
interveniéncia da Secretaria Municipal de Salde de Pirassununga e a Irmandade da
Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga.

I-INTRODUGAO

A Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, fundada em 09 de fevereiro de
1902, com a finalidade de prestar assisténcia médica hospitalar a populagéo carente,
transpds o século 20 chegando ao século 21, se mantendo como referéncia para o
municipio de Pirassununga e Regido.

Sua estrutura fisica foi construida na década de 1900 - 1910, passando por
revitalizag&o e ampliagcéo na década de 1980 - 1990, atendendo as legislagdes vigentes a
época. Atualmente conta com a necessidade de nova revitalizagdo e ampliagdo de
ambiéncia, como na revitalizagéo do seu parque tecnoldgico.

A Santa Casa de Misericordia de Pirassununga atende a uma populagdo de
75mil/habitantes, faz parte da comunidade a Academia da Forga Aérea de Pirassununga-
AFA, o0 13° Regimento de Cavalaria Mecanizado do Exército e o Campus Universitario da
Universidade Sao Paulo que, por situar @8 margem de importante rodovia da malha viaria
do Estado de Sao Paulo, Rodovia Anhanguera, atende a uma populacédo flutuante,
principalmente de acidentes automobilisticos, motocicletas entre outros veiculos, o que
contribui para um alto indice de atendimentos de urgéncias/emergéncias.

Sendo o unico hospital da cidade, conta com 94 leitos gerais e 10 leitos de UTI
Geral Adulta, sendo referéncia em média e alta complexidade para essa municipalidade -..\
regido abrangendo uma populagdo de mais de 200mil/habitantes, sendo sua Mussaox \
Vis&o e Valores:
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santa casa de misericordia de pirassununga

Missé@o
Proporcionar & pessoa humana independente de raga, credo e condigao social, o
atendimento de qualidade por meio de tecnologias modernas, profissionais altamente

qualificados, comprometidos sempre com a presteza, humanizagéo, ética, melhoria da
qualidade dos servigos e solidez nas relaches com parceiros.

Visdo

Ser referéncia regional, destacando-se pela exceléncia na prestacdo de servigos de
salde quanto a: Qualidade, Etica e Moral, Tecnologia, Profissionalismo, Responsabilidade
Social e Progresso.
Valores

Etica, Humanizagédo, Compromisso Social e Exceléncia.

Av. Newton Prado, 1.883 - Cento -  Pirassununga—SP  CEP: 13631-040 CNPJ; 54.848.361/0001-11
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santa casa de misericérdia de pirassununga

Il - APRESENTAGAO

A Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, apresenta as
diretrizes para a gestdo do Programa Satide da Famitia no periodo de 01 de janeiro de
2020 a 31 de dezembro de 2020, tendo como base as orientagbes da Secretaria
Municipal de Saude que ¢ interveniente no Convénio n°001/2020, prorrogado pelo Termo
Aditivo, tendo como atribuicdo de executar e coordenar a Politica do Programa Saulde da
Familia de conformidade com as diretrizes definidas pelo SUS — Sistema Unico de
Saude.

O Plano de Trabalho de Gestdo do Programa Saude da Familia — 2020 é um
instrumento que norteia todas as medidas e iniciativas para o cumprimento dos preceitos
do SUS na esfera municipal, coerentes e devidamente expressadas no Programa Salide
da Familia, tendo seus resultados avaliados nos Relatorios Mensais de Gestdo com a
participacdo e controle da Secretaria Municipal de Saude, neste caso interveniente,
representante da comunidade a partir Conselho Municipal de Salde e da Irmandade da
Santa Casa de Misericordia de Pirassununga e apresenta os instrumentos de
Planejamento, Controle e Avaliagéo sobre o Financiamento garantindo a transparéncia na
gestdo e desenvolvimento de agbes e servigos de promogéo e assisténcia a salde, bem
como as diretrizes da Politica do Programa Satide da Familia.

A estrutura administrativa responsavel pela gestdo da assisténcia a salde é a
Secretaria Municipal de Saude e a Irmandade da Santa Casa de Misericdrdia é a
executante e responsavel pela coordenacdo do Programa Saude da Familia, conforme
Fundamentacao legal — Lei Municipal n° 5.421 de 27 de dezembro de 2018.

A Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga é constituida das
seguintes unidades organizacionais: Conselho Superior, Mesa Administrativa, Diretoria
Executiva Hospitalar, Diretoria Técnica, Diretoria Clinica, Geréncia Administrativa,
Geréncia Operacional, Geréncia Financeira, Gerente Técnica da Atencédo Basica, Gerente
Executiva da Atengdo Basica, Coordenadoria de Enfermagem da Atencdo Basica,
Coordenadoria de Regulagdo da Atengdo em Saude, Coordenadoria de Patriménio,
Coordenadoria de Compras, Servigos, Logistica e Manuteng&o, Coordenadoria de Gestéo
do Trabalho e Educagéo em Saude.

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia tem como finalidade a execugéo e
coordenacéo das politicas do Programa Saude da Familia no Municipio de Pirassununga,
em consonancia com as diretrizes definidas pelo Sistema Unico de Sadde, promovendg

saude e qualidade de vida da populagdo, implementando politicas que, direta ou\\_‘
indiretamente, estéo relacionadas a saude, através de agdes integrais e intersetoriais, de

forma resolutiva, humanizada, com equidade e participacao popular.
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ll- IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

- Razio Social' Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga

- Enderego: Avenida Newton Prado n°® 1883- Centro- Pirassununga-SP-CEP: 13.631-040
- CNPJ: 54.848.361/0001-11

- CNAS: 5565138 Data : 15/09/1938

- CNES: 2785382

- Fone: (19) 3565-8100

- E-mail: adm@santacasapirassununga.com.br

IV- IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO PROPONENTE

- Nome: Edinaldo Barbosa Lima

- CPF: 059.557.349-53

- RG: 182.965 MAer

- Cargo: Provedor

- Data de posse : 20/03/2020

- Endereco: Alameda dos Manacas, n°® 4229 - Cidade Jardim
Pirassununga-SP - CEP 13.632-486

- Fone: (19) 3565.8100 — Ramal 8131

- E-mail: edinaldo376@gmail.com
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santa casa de misericordia de pirassununga

V- ORGANOGRAMA DA IRMANDADE DA SANTA DE MISERICORDIA DE
PIRASSUNUNGA :

O Hospital Santa Casa de Misericdrdia de.Pirassununga, trata- se de Instituicdo
Filantropica Sem Fins Lucrativos, constituido por uma Irmandade, que elege seus

Dirigentes Legais, Conselho Superior e Mesa Administrativa por meio de Assembleia
Geral, conforme Estatuto Social.

PRESIDENTE
| - 1° VICE-
o | 2° VICE-
1° SECRETARIO
e 2° SECRETARIO
s ot PRESIDENTE
1° VICE - ' MEMBROS
= _ MEMBRO
L3 MEMBRO
1° SECRETARIO MEMBRO
2° SECRETARIO
1° TESOUREIRO
2° TESOUREIRO N
\
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santa casa de misericdrdia de pirassununga

Vi- ORGANOGRAMA DO HOSPITAL

A Santa Casa de Misericordia de Pirassununga é Hospital Geral, presta assisténcia
Médico-hospitalar de média e alta complexidade, sendo seus representantes legais
formados por membros do Conselho Superior e Mesa Administrativa, os quais s&o
representados pelo Provedor, sendo que seus atos decisorios deverao ser apresentados
em Assembléia Ordinédria ou Extraordindria para aprovacdo da Mesa Administrativa,
registrado em Ata assinada pelos presentes e apresentagéo em Assembléia Ordinaria ou
Extraordindria para ad referendum do Conselho Superior, tudo em conformidade com o
Estatuto Social da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga.

— e
soecmmcas . ceswememuscm |
oo
| edmmroremmioms | cemramAch
s S

CIPA
- P INFECCAO HOSPITALAR

HUMARIZAGAO
y P SEGURAMNGA PACIENTE
ACREDITAGAD
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VIl. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

A Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga conta com estrutura de gestéo e
equipe de assisténcia capacitada para a execugédo da Gestdo do Programa de Saude da
Familia, apoiando e executando as iniciativas definidas pela Secretaria Municipal de
Sautde em conformidade com as politicas do Sistema Unico de Satide SUS/ Ministério da
Saude, oferecendo uma Atencdo Basica resolutiva e humanizada a populagéo de
Pirassununga, com vista a reorientacdo do processo de trabalho aprofundando nos
principios, diretrizes e fundamentos da Atengédo Primaria, ampliando a resolutividade e
impacto de saude das pessoas e ainda propiciando a relagéo custo efetividade.

Viil- CAPACIDADE FiSICA INSTALADA

Qtde. |Especificagdo das Unidades de Saude da Familia
001 | USF Dra. Lucia Mocho Rosa Tosi

002 USF Rubens Costa
003 |USF Jodo Balbi

004 | USF Jo&o Antonio Del Nero
005 | USF Arthur Del Nero

006 |[USF Angelina Orsi Ferrarezi
007 | USF Aristides Rodrigues
008 | USF Guaraciaba Vanin

009 |USF Jardim Laranjeiras

010 |USF José Maraféo
011__|USE Vila Pinheiro ¥ 4
012 |USF Roque Di Mattia
013 | USF Arnaido Pereira

014 |USF Ana Paula Ferrari
NASF Nticleo de Apoio Saude da Familia

Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.caniacasapirassununga.com.br
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IX- IDENTIFICAGAO DO OBJETO

- Objeto:

Execucdo do Programa Satde da Familia no Municipio de Pirassununga, com a
interveniéncia da Secretaria Municipal de Saude.

- Tipo do Objeto

Custeio com a execucido do Programa Salde da Familia

- Periodo de Execucgéo

- Inicio Previsto: 01/01/2020.
- Término Previsto: 31/12/2020.
- Durag@o (meses): 12 meses.

- Valores

- Valor da Execucéo do Plano Proponente: R$ 9.427.325,64
- Valor a ser Pago pela Concedente de até: R$ 9.427.325,64

- Contas Bancarias:

Banco: 104 _ Banco: 104
Agéncia: 0334 Agéncia: 0334
Conta Corrente: 1604-8 |Conta Corrente: 1603-0

X - RESUMO DO OBJETO

'-;_t’fli
Execugdo do Programa Saude da Familia no Municipio de Pirassununga, com a | NN
interveniéncia da Secretaria Municipal de Salide de acordo com a Portaria N° 2.436, de 9

21 de Setembro de 2017 e diretrizes do SUS, entre outras legislacdes vigentes no pais.

Av. Newton Prado, 1.883 — Centro -  Pirassununga-SP ~ CEP: 13631-040 CNPJ; 54.848.361/0001-11
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santa casa de misericérdia de pirassununga

Xl - DETALHAMENTO DO OBJETO
- DO FUNCIONAMENTO

A Entidade executara as a¢des de saude na Atengéo Bésica nas Unidades de
Familia de Saude que funcionam com carga horaria minima de 40 horas/semanais, no
minimo 5 (cinco) dias da semana e nos 12 meses do ano, possibilitando acesso facilitado

populagao.
- DA COMPOSIGCAO DA ESF

A Estratégia de Saude da Familia € composta por equipe multiprofissional que
possui, no minimo, médico, preferencialmente da especialidade medicina de familia e
comunidade, enfermeiro, preferencialmente especialista em saude da familia; auxiliar e/ou
técnico de enfermagem, agente comunitéario de saude (ACS) e recepcionista. Podendo
fazer parte da equipe o agente de combate as endemias (ACE) e os profissionais de
salde bucal: cirurgido-dentista, preferencialmente especialista em salde da familia, e
auxiliar ou técnico em saude bucal.

O Municipio de Pirassununga conta com 14 - Equipes de ESF e 5 - Equipes
Odontoldgicas Credenciadas pelo Ministério da Salide, com cobertura média estimada em
73%. O numero de ACS por equipe esta definido de acordo com base populacional,
critérios demograficos, epidemioldgicos e socioeconémicos, sendo que cada equipe de
Salde da Familia é responsével por, no minimo 4.000 pessoas de sua area de
abrangéncia e influéncia , que passam a ter corresponsabilidade no cuidado com a saude.
O quadro de Recursos Humanos para a execugdo do referido programa serd composto
por funciondrios cedidos pela Convenente a Conveniada e por funcionarios contratados
pela Conveniada:

- Recursos Humanos Contratados pela Conveniada

Especificagio dos Profissionais Quantidade
Coordenador de Gestao 01
Coordenador Técnico 01
Coordenador de Enfermagem 01
Médico do PSF 22
Enfermeiros 15
Técnicos de Enfermagem 28
Cirurgiao Dentista ; 06
Aucxiliar de Saude Bucal 05
Fisioterapeuta 02
Av. Newton Prado, 1.883 - Centro -  Pirassununga—SP  CEP: 13631-040 CNPJ: 54.848.361/0001-11
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santa casa de misericérdia de pirassununga

Educador Fisico 03
Assistente Social 02
Psicélogo 01
Recepcionista 06

Nota Técnica: Os colaboradores que se desligarem ou forem desligados seréo substituidos pela

CONVENIADA.
O colaborador poderé ser locado somente na Atencéo Bésica - Estratégia da Salde da Familia.

- Recursos Humanos Cedidos pela Convenente a Conveniada

Especificagio da Area de Atuagio Cargo

Médico Generalista
Cirurgiao Dentista
Farmacéutico

Area da Satide Nutricionista

Auxiliar de Cirurgido Dentista
Técnico de Enfermagem e
Auxiliar de Enfermagem

Agente Comunitario de Salide

Servigos Administrativos Recepcionista

Ajudante de Servigos Gerais

Servigos Gerais Servente

Nota Técnica:
Segue em (documento Anexo |l) - Termo de Cessdo dos Servidores Publicos cedidos a

Conveniada Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Pirassununga. , C/
- CARGA HORARIA 1P

Para equipe de Salde da Familia, hé a obrigatoriedade de carga horéaria minima-
40 (quarenta) horas semanais para todos os profissionais de saiide membros da ESF. _"/
O cargo médico segue em excecado, pois podera ser composto por dois médicos de vint 4
horas. Dessa forma, os profissionais da ESF poderao estar vinculados a apenas 01 (uma)’
equipe de Salde da Familia, no SCNES vigente, a excegéo do medico.

As atribuicbes dos Gestores, Coordenadores e dos Membros da Equipe que atuam

na Atengdo Bésica - Programa Saude da Familia segue em (documento em Anexo ). \
| -
 ~
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santa casa de misericordia de pirassununga

- VISIBILIDADE

Para dar visibilidade a populagéo seré afixada em local visivel, préximo a entrada
da UBS:
« |dentificac&o e horario de atendimento;
» Mapa de abrangéncia, com a cobertura de cada equipe;
* Relag&o de servigos disponiveis; e
» Detalhamento das escalas de atendimento de cada equipe.

Xil - OBJETIVOS

Executar o Programa Saude da Familia de acordo com a Politica Nacional da
Atencdo Basica, estabelecendo a revis&o de diretrizes para a organizagdo da Atengao
Basica no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), permitindo a reorientacdo do
processo de trabalho aprofundando seus principios, diretrizes e fundamentos, ampliando
a resolutividade e impacto na situagéo de saude das pessoas e coletividades. Rompendo
os modelos assistenciais tradicionais, buscando fortalecimento dos principios do SUS na
constru¢do de um modelo de atencdo mais resolutivo € humanizado, direcionado a
populagéo, com responsabilidade sanitéria, norteando os principios da universalidade, da
Acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade,
responsabilizagdo, humanizacéo, da equidade e da participagéo social.

Ser a porta de entrada preferencial da rede de atengéo & saude, permitindo acolher
e estabelecer vinculos e corresponsabilizacéo as necessidades de saude da populagéo
do territério.

Integrando as ag¢des programaticas e demandas espontaneas em seu rol de "\
atendimento, permitindo articulagéo entre agdes de prevengéo de agravos e de promogao
a saude. WA

Primando pelo cuidado centrado no usudrio em um processo interdisciplinar, /#
ampliando assim a capacidade de cuidado de toda a equipe e 0 escopo das acdes
serem desenvolvidas.
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Xiil - DO SALARIO BASE

Quadro - | RELAGAO DAS FUNGOES COM SALARIO BASE -12/2019

ESPECIFICACAO DA FUNGAO SALARIO BASE
COORDENADORA DE GESTAO R$  10.061,13
COORDENADOR TECNICO R$  10.061,13
MEDICO P.S.F. (40 horas) R$  10.061,13
MEDICO P.S.F. (20 horas) R$ 5.030,58
CIRURGIAO DENTISTA R$ 4.066,86
COORD. ENFERMAGEM R$ 3.900,44
FISIOTERAPEUTA RS 2.920,00
ENFERMEIRA R$ 2.701,81
ASSISTENTE SOCIAL R$ 2.605,51
PSICOLOGO R$ 2.250,17
EDUCADOR FiSICO R$ 2.097,55
TEC. ENFERMAGEM R$ 1.712,26
AUX. SAUDE BUCAL R$ 1.702,47
RECEPCIONISTA R$ 1.347,59

Nota Técnica: No Salédrio Base dos funcionarios contratados pela Conveniada, ndo estéo
incluidos insalubridade, gratificagdes, beneficios e encargos, como 13° Salario, Feérias, 1/3 de
férias, verbas rescisérias, dentre outras verbas. '

\

\
—
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XIV- PLANO DE METAS 2020

QUANTITATIVA
Especificagao dos Itens Metas Pactuadas
Numero de Consultas PSF 16 consultas p/hora = 640

Atendimento de Gestantes

80% das Gestantes cadastradas na area de
cobertura
70% das Gestantes da area adstrita

Atendimento dos Recém-nascidos

80% dos Recém-nascidos cadastrados da area
de cobertura
70% dos Recém-nascidos da area adstrita

Acompanhamento de criang¢as de 01 a 02 ano

Acompanhamento de desenvolvimento de Peso
e Altura 80% das criangas cadastradas
Cobertura de vacinagéo de criangas 80%,
cumulativos até o periodo final (sera realizado
campanha para o atingimento das metas)

Hipertensao e Diabetes

Ntimero de atendimentos pactuados
(acompanhamento dos diagndsticos)

Papa Nicolau

80% (seguindo as diretrizes MS)

Mamografia

80% (seguindo as diretrizes MS)

Consultas de Enfermagem

Numeros de Atendimentos

Atendimentos Odontolégicos

Numero de pacientes com casos concluidos

Agdes de Odontologia

Escovagdo de dentes — numero de agdes de 1
a 2 por més

Nota Técnica: Sera elaborado Projeto Piloto para as Unidades dos PSFs Santa Fé e S&o Pedro
no Primeiro Més de 2020, que ficara em analise por trés meses quanto ao cumprimento das
metas, e ap6s sera estendido as demais unidades.

XV- PLANO DE META 2020
QUALITATIVA:

Especificacéo dos Itens

Metas Pactuadas

Programa de Alta Responsavel

Apresentacéo da Ata e Relatorio
Acompanhamento das Altas Qualificadas

Comité de Mortalidade Matemo Infantil

Apresentacado Mensal das Atas

Educacéo Continuada

Sera realizada uma agéo por Més

Acdes de Saude Publica do PSF/USF

Sera realizada uma acgéo por més (podendo ser

por unidade ou coletiva)

NA

Nota Técnicas: O acompanhamento do cumprimento das metas qualitativas &Y\

quantitativas seréo realizados pela comissdo de Avaliagéo e Controle que € formado por
membro da Secretaria Municipal de Salde interveniente deste Convénio, com membro d
Entidade Conveniada e membro do Conselho Municipal de Saude, sempre c
elaborac&o de Ata ao final da Reuniéo, conforme (documento Anexo Il).

Av. Newton Prado, 1.883 - Centro -
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XVI- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS TERMO ADITIVO 2020

O Plano de Aplicagéo dos Recursos Financeiros, foi elaborado com a finalidade do
cumprimento das obrigagdes do Municipio com a Entidade Conveniada quanto a
execugdo do Programa Salde da Familia, de acordo com o Convénio / 2020 com

e

prazo de vigéncia de 12 meses, e em conformidade com o Cronograma de Desembolso.

Natureza/Especificagdes Fung::)ﬁZriosf Concedente Total
Més

Salérios R$ 5.413.196,50 R$ 5.413.196,50
Férias 1/3 RS 150.366,57 R$ 150.366,57
Beneficios R$ 171.968,50 R$ 171.968,50
Encargos FGTS( Folha) R$ 481.173,02 R$ 481.173,02
13° Salério ' = R$ 451.099,71 | RS 451.099,71
Verbas rescisorias R$ 779.972,09 R$ 779.972,09
Encargos FGTS (rescisérios) R$ 1.461.442,05 R$ 1.461.442,05
Rateio (Despesas Administrativas) : R$  497.587,20 R$ 497.587,20
g;‘grag?aogsé’:ﬁj;ig:?;:}jﬂg' R$ 2052000 | R$  20.520,00

TOTAL GERAL R$ 9.427.32564 | R$9.427.325,64

XVIl- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO CONFORME CONVENIO 01/ 2020

O Municipio transferird para a Entidade os recursos financeiros, assim como NY/|

materiais, medicamentos necessédrios & implantagdo, execuc&o, implementacdo e 5“\}

manutengéo de equipes do PSF e profissionais de apoio matricial, em conformidade com

cronograma de desembolso, que passa a fazer parte integrante deste instrumento. )

e —
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QUTRAS
' : DESPESAS DE

T satimios | rémasi/z | senericios m:an;m 132saLipo | VEROAS Tmm RATEID {mm VALOR MENSAL

P ADMINISTRATIVO|  EN EL-AGUA-

REFORMA}
jan |88 44300663 [Rs 1230572 |Rs 1433070 RS 35.373.37 | Rs 36917.22 | s 299767 |Rs 12178683 (RS a14s5.60|8s  171000|Rs 77558376
fe |8 ass57578 |88 122048885 1433070 | %S 3959562 [ 3721465 | RS csomner |Rs 78533k sasssen|Rs  17wocolms 7sausige
Mar |55 44300683 | RS 1230572 |8s 1433070 8s 3937837 |8 3891722 | ns scsmrer|ns 12178583 RS sscesec|rs  17ic0c|Rs 7rssssss
abr | RS 443.006,63 | RS 12.30574 |Rs 1433070 |Rs 3937337 |85 3881722 |ms ssse7.67fns 2178586 |ns  srassec|ss  171000|ms 77saes 7
Msi |RS 24320863 | RS 1231386 |Rs 1233070 8s 3840232 |8s zeseiss s seser|ns 12ivmsss|Rs sisser|ss  1ricos|Rs Trersis
o |8 ess19,66 |88 1348942 | a5 233370 ] vs 2996519 |78 ees3i|ns scsererfrs mammssc|rs cassso|rs  17wccfss Tesssec
;i |Rs 4s9.61986 | RS 12.489.43 |85 1423070 | A5 39.966.19 | 75 37.463.31 |55 e<ss7e7 |ns wu7msss|ns aaseseo|rs  171000ns 7ssencco
a0 |RS 45241689 |88 1256713 |rs 1433070 RS 021482 | 8s 3770138 | Rs ss997.63 | R 2178684 Rs s1sesso|Rs 171000 RS 7871903
set |8 45276111 )RS 1257670 | RS 1433070 | RS sc2¢s.e3 |as 377a00s |as eeseres|as 1zivmssefss sssseo|ss  1rioo|ms Tsrescis
cwr | RS se3.205,08|as 12.8693: |rs 1233070 |8 4118178 | ns 3me0792|as saseres|ns 1zivsess|ms sisesso|ms. 17icce|ns sceasssr
Nov | RS 46329504 | RS 12.369,31 |Rs 1433075 |8s 4118175 (a5 3560792 |ns se97.68[ns 1217858485 s1ssseofas 171000 |8s sooscsz
De: |RS 46320504 RS 12.869,31 [ RS 1433075 | &S 21.18178 | RS 38.607,92 | 75 6499765 | RS 12178682 |RS :1.6560|R6 171000 RS 800.282,92
TOTAL | R$5.413.196,50 RS 171.968,50 | R$481,172.02 | RS 451.099,71 | R$779.972,09 | RS 1.461,842,05 | RS 497,587,20 | 85  20.520,00 | R§ 9.427.325,68

Nota Técnica:

RS 150.366,57

De conformidade com o Termo de Convénio e legislagdo
recursos ndo usados em periodo igual ou superior a um més, serdo obrigatoriamente,
aplicados em caderneta de poupanca ou fundo de aplicagdo financeira de curto prazo de
Instituicdo Financeira Oficial.

vigente, os

Em Outubro/2020 ndo havendo recurso orgamentério suficiente para cobertura do objeto
deste convénio, sera realizado uma implementagéo da diferenca correspondente ao valor
da insuficiéncia para atendimento ao incremento do objeto. '

XVII- PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

- INICIO: 15 de Maio 2020
-TERMINOQ: 31 de Dezembro 2020

-~

ATIVIDADE VALOR CONCEDENTE
Execucéo do Programa: PSF R$ 9.427.325,64
Valor Total R$ 9.427.325,64

Av. Newton Prado, 1.883 -
Fone (019) 3565-8100

by

Centro -
FAX (019) 3561-7096
Pégina 15 de 25

Provedor

Pirassununga — SP

CEP: 13631-040

¥

inaldo Barbosa Lima

CNP.J: 54.848.361/0001-11

Site: www.saniacasapirassununga.com.br




\ ~a ll

L Yy

VRIS
santa casa de misericdrdia de pirassununga

ANEXO |

Das Atribuigdes Comuns a todos os membros das Equipes que atuam na Atengao
Basica- P.S.F.:

1. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

2. Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das familias e
dos individuos no sistema de informacdo da Atengdo Basica vigente, utilizando as
informacdes sistematicamente para a analise da situacdo de salde, considerando as
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e epidemioldgicas do

territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

3. Realizar o cuidado integral A salide da populag@o adscrita, prioritariamente no ambito

da Unidade Basica de Saude, e quando necessario, no domicilio e demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), com atengdo especial As populagtes
que apresentem necessidades especificas (em situagcdo de rua, em medida
socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.).

4. Realizar agbes de ateng@o A salde conforme a necessidade de salde da populagéo
local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, assim como, na oferta nacional de agdes e servigos essenciais € ampliados

da AB;

5. Garantir a atencéo a salde da populagéo adscrita, buscando a integralidade por meio

da realizacéo de agdes de promogao, protegéo e recuperag@o da saude, prevengéo de
doencas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacao
das acOes programéticas, coletivas e de vigilancia em salde, e a incorporando diversas
racionalidades em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

6. Participar do acolhimento dos usudrios, proporcionando atendimento humanizado, .
realizando classificagdo de risco, identificando as necessidades de intervencdes Qe
cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atengdo e viabilizando ©
estabelecimento do vinculo;

7. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagéo adscrita ao longo do tempo no
que se refere As mlltiplas situagdes de doencas e agravos, e As necessidadeg de ~
cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado;
8. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociai
visando propor intervengbes que possam influenciar os processos saude- doeng
individual, das coletividades e da propria comunidade; :
9. Responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenagé&o do cuidado
mesmo quando necessita de atengdo em outros pontos de atengdo do sistema de saude;

e S ———
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10. Utilizar o Sistema de Informacéo da Atencéo Basica vigente para registro das agdes
de saude na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigagao clinica e
eprdem:oléglca e a avaliagdo dos servigos de saude;;

. Contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da Atencdo Basica,
part:c:tpando da definicdo de fluxos. assistenciais na RAS, bem como da elaboragdo e
implementac&o de protocolos e diretrizes clinicas e terapeuttcas para a ordenagao desses
fluxos; :

12. Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento
desnecessario, com base nos processos de regulacdo locais (referéncia e
contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de casos e
acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na atencao
basica;

13. Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengao de diferentes configuragdes
tecnolégicas a integracéo por meio de servicos de apoio logistico, técnico e de gestéo,
para garantir a integralidade do cuidado;

14. Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e
diminuir os eventos adversos;

15. Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacédo da Ateng¢do Basica, conforme normativa vigente;

16. Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria, bem
como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situacdes sanitarias e
ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de
acdes de prevencado, protecdo e recuperagdo em satide no territorio;

17. Realizar busca ativa de internacbes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por
causas sensiveis a Atencdo Basica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a
resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB;

18. Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio 4s familias e pessoas em
residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de
moradia existentes em seu territorio, de acordo com o planejamento da equipe,
necessidades e prioridades estabelecidas;

19. Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de saude
controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida
didria e que ndo podem se deslocar até a Unidade Basica de Salde;

20. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areastécnicas,
profissionais de diferentes formacdes e até mesmo outros niveis de atengdo, buscando
incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de traballg

cotidiano para essa integragéo (realizagéo de consulta compartilhada reservada aos \ X

profissionais de nivel superior, construgdo de Projeto Terapéutico Singular, trabalho co

grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as necessidades e demandas da 7~

populacéo);

Av. Newton Prado, 1.883 — Centro -  Pirassununga—SP  CEP: 13631-040  CNPJ: 54.848.361/0001-11

Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br
Péagina 17 de 25

>




santa casa de misericérdia de pirassununga

W
21. Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o
planejamento e avaliagéo sistemética das agbes da equipe, a partir da utilizacdo dos
dados disponiveis, visando a readequagéo constante do processo de trabalho;

22. Articular e participar das atividades de educagdo permanente e educagéo continuada;
23. Realizar acdes de educagéo em saude a populagéo adstrita, conforme planejamento
da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;

24. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da UBS;

25. Promover a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, estimulando
conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de saude e usuarios,
viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Bésica de Saude,

26. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar

acdes intersetoriais;

27. Acompanhar e registrar no Sistema de Informagéo da Atencéo Bésica e no mapa de
acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais
equivalentes, as condicionalidades de saude das familias beneficiarias; e

28. Realizar outras agdes e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas
pelo gestor local.

Das Atribuigbes especificas dos profissionais das equipes que atuam na Atengao
Basica— U.S.F

I. Compete ao Coordenador Técnico da Atengdo Primaria

1. Contribuir para a reorientagdo do modelo assistencial na ateng&o bésica, em
conformidade com os principios do Sistema Unico de Satde, coordenando a atuagéo dos
profissionais da &rea técnica assistencial nas Unidades de Salde da Estratégia da
Famitia.

2. Participar do Processo Seletivo para Contratagéo dos Profissionais da area Médica.

3. Controlar Jornada de Trabalho dos Profissionais Médicos.

4. Cumprir e fazer cumprir o codigo de Etica Médica.

5. Coordenar a organizacéo do processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia
6. Organizar a equipe técnica para prestar assisténcia integral a populagéo.

7. Buscar a valorizagéo da equipe visando o fortalecimento da refagéo médico-paciente e
médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga

8. Coordenar as agdes de promogdo, prevencdo, consultas, acbes basicas de wg:!ancxa
epidemioldgica e vigilancia sanitéria, de conformidade com as politicas do Sistema Unico
da Saude.

9. Coordenar as ac¢des de Saude Pactuadas:
« Numero de consultas

= Crianga-Crescimento e desenvolvimento

« Hipertens&o e diabetes

» Cobertura vacinal
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* Cobertura Papa Nicolau

« Atendimento Odontolégico

+ Atendimento de Enfermagem

* Visitas Domiciliares

10. Coordenar e participar de forma permanente junto & equipe de trabatho enfatizando as
bases legais que legitimam os Programas de Salide na Atencdo Priméria.

11. Participar de forma efetiva do processo de Programacéo e Planejamento das ac¢bes de
Saude da Atencéo Basica.

12. Promover aprimoramento da equipe através do Pro9rama de Educacdo Permanente
de conformidade com as Politicas do Sistema Unico de Saude.

13. Garantir que as metas pactuadas sejam cumpridas de modo continuo.

14. Propor mudangas que venham a aprimorar os processos de trabalho na atencéo
béasica para o cumprimento das metas pactuadas.

15. Apoiar as equipes da Atengdo Basica das Unidades da Saude da Familia
promovendo:

+ Discussé&o e gestéo de casos;

« 0 aumento da capacidade de intervencéo e de analise da realidade;

* Pactuagéo de protocolos e diretrizes clinicas.

16. Atuar nos pontos de atencdo e que se encontram informagdes sobre a demanda, a
escassez, a inexisténcia e o excesso de ofertas.

17. Atuar nas demandas dos encaminhamentas incompativeis com os protocolos.

Il. Compete ao Coordenador de Gestdo da Atencdo Primaria
1. Contribuir para a reorientagdo do modelo assistencial na atencdo basica, em
conformidade com os principios do Sistema Unico de Salde, coordenando a atuagéo dos
profissionais da areas: Assistencial, Administrativa, Agentes Comunitério de Salde e
Apoio nas Unidades de Saude da Estratégia da Familia.

2. Participar na consolidagéo do perfil profissional que compbe o Programa Salde da
Familia. .

3. Definir as regras para o aprimoramento gerencial das Unidades de Salde da Familia.

4. Definir junto a Santa Casa as diretrizes para o aprimoramento e implementagao da
gestdo do Programa Saude da Familia.

5. Garantir instrumentos de avaliagdo de forma que sejam capazes de aferir o modelo
assistencial atual na atencéo basica, promovendo melhorias com a finalidade de garantir
o atendimento humanizado e com qualidade em todas as Unidades de Saude da Familia.
6. Garantir que as metas pactuadas sejam cumpridas de modo continuo.

7. Propor mudancgas que venham a aprimorar os processos de trabalho na atencao basica
para o cumprimento das metas pactuadas. ,
8. Acompanhar o sistema de informacgdes e avaliagdo da estratégia de Saude da Familia, ’
9. Acompanhar e avaliar sistematicamente o desempenho das unidades de Saude da
Familia

N
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10. Gerenciar a avaliagdo dos resultados das metas quantitativas e qualitativas das
Unidades de Salide da Familia, de forma a permitir que o sistema e 0 monitoramento do
desempenho das unidades de Saude da Familia, no que se refere a resolubilidade das
equipes, melhoria do perfil epidemiolégico e eficiéncia das decisdes gerenciais.

11. Aplicar o resultado das avaliagdes como um dado de |nf0rmar;.ao de interesse de todos
os gestores quadrimestral..

12. Ampliar a divulgacio e discussdo dos dados obtidos no processo de avaliagdo com o
conselho municipal.

13. Elaborar quadrimestral Relatério das Metas Quantitativas e Qualitativas, e apresentar
em reunido com Grupo de Avaliagéo e Controle.

14. Trabalhar de forma colaborativa com os demais Convénios de modo a produzir um
resultado integrado da satide no municipio.

15. Realizar encontros com a participagédo de todos os profissionais da Estratégia da
Salde da Familia: Agentes Comunitarios de Saude (ACSs), enfermeiros, médicos,

administrativos, fonoaudidlogos, psicélogos, gestor da unidade de salde etc., com o
objetivo de discutir temas mais pontuais, como, por exemplo: fluxos, comunicagao com 0s
usudrios, revisdo das cotas ou outros, diferenciando-se do objetivo do Apoio Matricial.

lll. Compete a Coordenadora das Unidades de Saude da Familia
1. Organizar as Unidades de Saude da Familia, de acordo com os preceitos do Sistema
Unico de Saude, como estratégia de expans&o, qualificacéo e consolidagéo da atencéo
basica, favorecendo orientagdo do processo de trabalho de acordo com 0s principios,
diretriz e fundamentos da atengdo basica, ampliando a resolutividade e o impacto na
situacdo de satide das pessoas e coletividades, propiciando a relagéo custo-efetividade.
2. Organizar, executar e gerenciar os servigos e agdes de atencéo basica nas Unidades
da Estratégia da Saude da Familia.

3. Prestar apoio as equipes da Estratégia Satde da Familia.

4. Programar as agdes da atengéo basica de acordo com as necessidades de saude das
pessoas, utilizando instrumento de programag&o nacional ou correspondente local.

5. Desenvolver agbes de educacdo permanente articular junto aos profissionais das
equipes de Saude da Familia

6. Verificar a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas nacionais
de informagao a serem enviados as outras esferas de gestéo, utilizé-los no planejamento
e divulgar os resultados obtidos; :

7. Organizar o fluxo de usudrios visando & garantia das referéncias a servicos € ago de
satide fora do ambito da atencdo bésica e de acordo com as necessidades de saude do"’
usuarios.
8. Manter atualizado o cadastro no sistema de cadastro nacional vigente dos profissioga |s
de servicos e das Unidades de Satde da Familia, sob sua gest&o. X
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9. Assegurar o cumprimento da carga horaria integral de todos os profissionais que
compdem as equipes de atengdo basica, de acordo com as jornadas de trabalho
especificadas no SCNES.

10. Organizar o processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia

11. Organizar a equipe técnica para prestar assisténcia integral a poputagéo.

12. Buscar a valorizag@o da equipe visando o fortalecimento da relagcdo médico paciente e
médico- familia como parte de um processo terapéutico e de confianca

13. Organizar as agdes de promogéo, prevencdo, consultas, agdes basicas de vigilancia
epidemioldgica e vigilancia sanitéria, de conformidade com as politicas do Sistema Unico
da Saude. :

14. Organizar as agcdes de Assisténcia nas éreas de atencéo:

» Crianca

» Adolescente

* Mulher

* Trabalhador

« Adulto

15. Organizar e participar de forma permanente junto & equipe de trabalho enfatizando as
bases legais que legitimam os Programas de Saude na Atengdo Primaria.

16. Organizar de forma efetiva do processo de Programagéo e Planejamento das agdes
de Saude da Atencédo Basica.

17. Realizar encontros com a participacdo de todos os profissionais da Estratégia da
Saude da Familia: Agentes Comunitarios de Saude (ACSs), enfermeiros, médicos,
administrativos, fonoaudidlogos, psicélogos, gestor da unidade de satde etc, com ©
objetivo de discutir temas mais pontuais, como, por exemplo: fluxos, comunicagéo com 0s
usuarios, reviséo das cotas ou outros, diferenciando-se do objetivo do Apoio Matricial.

IV. Compete a Enfermeira de Acompanhamento do Controle e Avaliagao:
1. Aplicar os instrumentos de avaliagéo de forma que sejam capazes de aferir:
a. Alteraces efetivas do modelo assistencial

b. Satisfacéo do usuario

c. Satisfacdo dos profissionais

d. Qualidade do atendimento

e. Desempenho da equipe

f. Impacto nos indicadores de saude

2. Aplicar questionario para avaliar os instrumentos legais acompanhando

0 processo e os resultados da organizag&o das agdes e servigos de:

a. Cadastro familiar,

b. Cartao de identificacéo,

c. Prontuario familiar

d. Ficha de registros de atendimentos

e. Entre outros
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V. Compete ao Enfermeiro

1. Realizar ateng8o & saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando
indicado ou necessério, no domicilio efou nos demais espagos comunitérios (escolas,
associacdes entre outras), em todos os ciclos de vida;

2. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares,
prescrever medicagdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposicdes legais da profissao;

3. Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagdo de
risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

4. Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que
possuem condigdes cronicas no teritério, junto aos demais membros da equipe;

5. Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessério, usuarios a outros
servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local;

6. Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

7. Supervisionar as agdes do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

8. Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area
de competéncia na UBS;

9. Exercer outras atribuicbes conforme legislagdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuacéo.

V1. Compete Técnico e/ou Auxiliar de Enfermagem:

1. Participar das atividades de atengdo & salde realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espacos comunitérios (escolas, associagdes, entre outros);
2. Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de
medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparagéo e
esterilizacdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo
com sua area de atuacéo e regulamentacéo;

3. Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao.

Vil. Compete Médico:

1. Realizar a atengdo & satde as pessoas e familias sob sua responsabilidade;
2. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais espages
comunitérios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas ,‘f -
pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observada i
disposig¢bes legais da profiss&o;

. ] -
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3. Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que

possuem condigdes cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

4. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando
fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano
terapéutico prescrito;

5. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacéo pelo acompanhamento da pessoa;

6. Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com os outros membros da equipe; e

7. Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacéo.

VIil. Compete Cirurgido-Dentista:
1. Realizar a atencdo em saude bucal (promogéo e protecdo da saude, prevencéo de
agravos, diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutengdo da saude)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades
em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilioc e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagcbes entre outros), de acordo com planejamento
da equipe, com resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da profisséo,
2. Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programagéo em saude bucal no territorio;

3. Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da AB em satlde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptagdo e acompanhamento de
préteses dentarias(elementar, total e parcial removivel);

4. Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogéo da saude e a prevengéo
de doencas bucais; -

5. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & satide com os demais
membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar acbes de forma
multidisciplinar;

6. Realizar supervis&o do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em satde bucal (ASB);
7. Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com 0s outros membros da equipe;

8. Realizar estratificagdo de risco e elaborar planc de cuidados para as pessoas que
possuem condigdes crénicas no territério, junto aos demais membros da equipe; e *.;'
9. Exercer outras atribuicées que sejam de responsabilidade na sua area de atuagéo.

IX. Compete Auxiliar em Saude Bucal (ASB):
1. Realizar agdes de promogéo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencéo a salde;
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2. Executar organizac&o, limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizagéo do instrumental,
dos equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;

3. Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas,

4. Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

5. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com 0s demais
membros da equipe de Atengdo Baésica, buscando aproximar e integrar agdes de satde
de forma multidisciplinar;

6. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

7. Processar filme radiogréfico;

8. Selecionar moldeiras;

9. Preparar modelos em gesso,

10.Manipular materiais de uso odontolégico realizando manutencgéo e conservagdo dos
equipamentos;

11. Participar da realizaggo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria de examinador; e

12. Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagéo.

X. Compete Atribuicdes do ACS:
1. Trabathar com adscricdo de individuos e familias em base geogréfica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua drea, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacéo da Atengdo Bésica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da
equipe, para a andlise da situac8o de salde, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

2. Utilizar instrumentos para a coleta de informagGes que apoiem no diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade;

3. Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de salde, os dados

de nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético;

4. Desenvolver acdes que busquem a integragéo entre a equipe de saude e a populagéo
adstrita & UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

5. Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

6. Participar dos processos de regulagdo a partir da Atengdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou L’ -
desisténcias de consultas e exames solicitados; N/ ‘,’)
7. Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da\:r "
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal. Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a
serem realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de-givel
superior, membro da "equipe, apbs treinamento especifico e fornecimento de

J%
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equipamentos adequados, em sua base geogréfica de atuacdo, encaminhando o paciente

para a unidade de saude de referéncia.

8. Aferir a pressado arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e
prevenir doencas e agravos;

9. Realizar a medi¢do da glicemia capitar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento
dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito
pelas equipes que atuam na Atenc&o Basica;

10. Afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

11. Realizar técnicas limpas de curativo, que s&o realizadas com material limpo, adgua
corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que
somente cobre a ferida;

12. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagéo pelo acompanhamento da pessoa;

13. Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com os outros membros da equipe; e

14. Exercer outras atribuices que sejam de responsabilidade na sua

area de atuacéo.

Xl. Compete especificamente a Equipe do Nucleo Ampliado de Satde da Familia e
Atencédo Basica (Nasf- AB):

1. Participar do planejamento conjunto com as equipes que atuam na Atencdo Basica a
que estéo vinculadas;

2. Contribuir para a integralidade do cuidado aos usuarios do SUS principalmente por
intermédio da ampliac&o da clinica, auxiliando no aumento da capacidade de analise e de
intervencdo sobre problemas e necessidades de saude, tanto em termos clinicos quanto
sanitarios;

3. Realizar discussdo de casos, atendimento individual, compartilhado, interconsulta,
construgcdo conjunta de projetos terapéuticos, educacdo permanente, intervencgdes no
territorio e na satide de grupos populacionais de todos os ciclos de vida, e da coletividade,
acOes intersetoriais, agdes de prevencado e promog¢ao da saude, discussao do processo
de trabalho das equipes dentre outros, no territério.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR

Protocolo n® 5886/2019

Fundamentacio Legal: Artigo 57, da Lei Federal n° 13019/2014.
Convénio n° 01/2020

Termo Aditivo n°® 114/2020

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA )
ENTIDADE CONVENIADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PIRASSUNUNGA

Objeto: EXECUCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF.

Advogado(s): Municipio: Dr. Luis Gonzaga Neves Melo Junior — OAB/SP 56.184: Dr. Valter Tadeu
Camargo de Castro — OAB/SP 83.082; Dr. Caio Vinicius Peres e Silva — OAB/SP 214.257; Dra. Erica
Regina Pianca — OAB/SP 206.780 e Dr. Cleber Botazini de Souza — OAB/SP 319.544; Dr. Fébio
Henrique Zan — OAB/SP 214.302 e Matheus Baldovinotti — OAB /SP 380.088.

Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estard sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sfo Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,

Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP:

¢) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se. a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragio de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato dever ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

-

* o
/S A
Pirassununga, /7, Ee? -///"7%240 de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

CONVENENTE:

Nome: MILTON DIMAS TADEU URBAN

Cargo: PREFEITG MUNICIPAL

RG n° 9.533.440-5 — SSP/SP — CPF n° 387.881.019-91

Endereco: Alameda dos Geranios, 363 — Bauro Cidade Jardim em Pirassununga/SP.
Telefone: (19) 3561-7890 — (19) 99905-9665

e-mail: prefeito@\ ir "sununga.sp.govfbr— milton.urban@uol.com.br

ASSINATURA:

Nome e cargo: EDGA
RG: 5480952 —/SS'P/SP.

CPF: 9} 0.32;]/{298-34

Telefone:£19) 99607-3720

Endereco: Rua Galicio Del Nero, n® 51, centro, Pirassununga/SP.
E-mail institucional: secsaude(@pirassununga.sp.gov.br

E-mail pessoal: secsaude(@pirassununga.sp.gov.br

o4/
ASSINATURA: c j/ el € ,x) / k___.,___;__,.

'/
/

CONVENIADA:

Nome e cargo: EDINALDO BARBOSA LIMA - Provedor

RG: 182.965 MAER

CPF: 059.557.349-53

Telefone: (19) 3561 2571

Endereco: Alameda dos Manacas, n® 4229, Cidade Jardim, Pirassununga/SP, CEP 13630-000.
E-mail institucional: edinaldo376@gmail.com

E-mail pessoal: edinaldo376(@gmail.com

ASSINATURA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

CONTRATOS OU ATOS JURI'mcos; ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

Protocolo n® 5886/2019

Fundamentac¢fio Legal: Artigo 57 da Lei Federal n° 13019/2014.
Convénio n° 01/2020

Termo Aditivo n°® 114/2020

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: MUNIC{PIO DE PIRASSUNUNGA )
ENTIDADE CONVENIADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PIRASSUNUNGA

Objeto: EXECUCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Nome: MILTON DIMAS TADEU URBAN

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

RG n®9.533.410-5 — SSP/SP — CPF n° 387.881.019-91

Enderego: Alameda dos Gerénios, 363 — Bairro Cidade Jardim em Pirassununga/SP.
Telefone: (19) 3561-7890 — (19) 99905-9665

e-mail: prefeito@pirassununga.sp.gov.br - milton.urban@uol.com.br

Responsivel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP:

Nome: VANESSA HERNANDES MARTINS GUION

Cargo: Contadora

Endere¢o Comercial do Orgdo/Setor: Rua Galicio Del Nero, n° 51 — Centro — Pirassununga-SP.
Telefone e Fax: 015 19 - 3562-1601 ou 015 19 — 3565-8014

e-mail: contabilidade2(@pirassununga.sp.gov.br

Pirassununga, /3 de 7/",’@’6.{7 de 2020.

L MILTONDIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Rua Galicio Del Nero, 51 — Pirassununga — fone (19) 3565.8028 — Pirassununga/SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
Procuradoria Geral do Municipio

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA.

CNPJ N°: 45.731.650/0001-45.

CONVENIADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRASSUNUNGA

CNPJ N°: 54.848.361/0001-11

CONVENIO N°: 01/2020

PROTOCOLO N° 5886/2019

TERMO ADITIVO N° 114/2020

OBJETO: EXECUCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais

documentos originais, atinentes a correspondente licitagfio, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. ¢ serdo

remetidos quando requisitados.

Pirassunuu_ga,f,/p:’; de 77"/(20{9 de 2020.

MILTON DIMAS/TADEU URBAN
Prefeitfpf’M unicipal

L
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